Istruttore Direttivo Tecnico cat.D/4

Contatio |

' Vla Gassa n.48. mt 7__

San Dona di Piave (VE)-
- .3487337126
ScanferlaBB@gmall com

Dati Anag raf“ ici

Nataa Dolo (VE) il 20!04!‘! 971
c.f. S_C_NL:SE71_D_GOD_3250 e

Istruznone'f

Dlploma di Geometra-
| consegwto nell'anno 1991~
A :_:_ “‘presso I'lstituto -

' “OTTOMARZO” consedea
L Mn‘ano (VE)___
con valutazs_one: 45/60.

nu:ﬁero 1 845 . '

tlmbro deposnt to'a seguito.

dell assunznone nell’ente | .

~pubblico:
:nelbanno 1997.,

‘respon:

Esperlenza
Dall’anno 2006 ad ogg

- attualmente dlpendente presso il

Comune di Jesolo (VE) neil’ Uffacto Ed|I|2|a Privata con qualn‘"ca di

:istruttore tecmcc direttivo. Dall’anno 2008 all’'anno 2018 &-stata
del procedimento degli abu5| edilizi,” oltre a ‘seguire,
come: lstruttore tecnico,le pratiche edilizie. .
La nomina di_ respons bile dt.procedlmento per quanto rlguarda gll

abusi - “edilizi & “avvenuta:in forza dell’ atto in data 19!02!2018 o

Ikacq) sizione al patrimonio comunale s
eriodo ha: progredlto la categoria economu:a in; D{t&= o

_Nel corsodiq

a s;flcata in graduatona nel concorso'

“pubblico’indetto’ dal Comune di Ormelle (TV) per-numero-1°posto dl
,_.caposettore edlhzaa prwata Iavorl pubbiuc; urbamstlca ;

. “Dall'anno 2004 all’anno 2006 : kmedlante P IStEtLItD de!!a moblhta tra
‘enti, si @ trasferita presso il Comune di Casale. Sul Sile. (TV) come

|strutt0re tecmco direttivo . presso I’Uﬁ" icio .Edilizia Privata ed in
guesto périodo ‘ha. svolto ‘mansioni_.inerenti all’istruttoria delia
pratiche edilizie e altro In questo perlodo ha svo!to molte mansioni
tra'le quali:

- - Redazionee stesura di atti deilberatlva -

- Pratiche edilizie nonché tutti gli atti conseguenti e nomina per

- la gestione e: partecipazione alla commisione edilizia;
- Abusivismo edilizio e gestione delle pratiche relative al nuovo
.condono L. 326/2003 e ss.mm.

Dall’anno 2002 all’anno 2004 : mediante concorso interno,
preceduto da nomina di mansioni superiori, ha progredito dalta
categoria C1 alla categoria D1 con attribuzione della posizione
organizzativa e quindi capo settore dell'ufficio edilizia privata,
urbanistica, commercio ed ambiente presso il Comune di Legnaro
(PD), si precisa che il nucieo di valutazione aveva assegnato il
punteggio di 97/100. '

uesti annile schede dl valutaznone valutate d | dmgeritn S
isono sempre state posmve : . i .



‘Competenze personali

Conoscenza scolastica della
lingua
Inglese e Francese

Competenze digitali

Buona conoscenza uso Autocad

Buone capacita di utilizzo di

piattaformi informatiche.

In questo periodo ho acquisito una buona professionalita grazie alla
collaborazione con I'Amministrazione Comunale ed alla volonta di
ottimizzare il lavoro per renderio sempre pid snello e celere nei
tempi.

A fronte del ruclo di responsabilita, ha acquisito una buona
professionalita e collaborazione con I'amministrazione pubblica,
intervendo spesso in riunioni ¢ sedute consigliari, inoltre ha tenuto
rapporti con studi professionali per progettazioni di varianti
urbanistiche. Nell’ambito delle mansioni attribuitegli -eseguiva
valutazioni del personale, stesura di piani ecomonici gestionali-e

- collaborazioni con 'Universita di Padova netlo specifico con I'istituto

Zooprofilattico delle Tre Venezie, Veterinaria ed Agraria nonché con
Flstituto di Fisica Nucleare Nazionale al fine di esaminare le
problematiche relative al piano particolareggiato dell’Universita
stessa. |

Inoltre ha partecipato a varie commissioni per concorsi pubblici con
doversi ruoli tra cui anche da presidente.

Dall’annc 1997 all’anno 2001 : ha vinto il concorso pubblico per

istruttore tecnico C1 presso il Comune di Legnaro (PD) ufficio Edilizia
Privata, Urbanistica, Ambiente e Commercio. In questo periodo
dapprima ha svolto le mansioni di istruttore tecnico, ma gia dal 1998
gli erano stati assegnati ruoli piQ importanti tra cuile competenze in
edilizia privata.

Dal’anno 1993 all’anno 1997 'ha svoito il lavoro di libera

professionista, avendo ritirato il timbro professionale, e lavorando -
presso lo studio tecnico del padre Scanferla geom. Cesare.In questo
periodo ha svolto molteplici favori presentazione di progetti edilizi
dalla stesura del progetto alla presentazione al’Ente Pubblico, .'
pratiche catastali dall’inserimento in mappa mediante I'utilizzo dello

strumento al fine dell’ accatastamento dell’immobile ed alle variazioni -
correlate;, denunce di successuone con ‘ricerche’ inerenti- alla

. conservatoria - dei: . registri.. e . alle : volturazioni. . annesse,

amministrazioni condomlmals mediante la ‘stesura’ del bilanci

preventivi & consuntivi'ed affiancamento nelle assemblee di gestione; "

piani particellari di esproprio per enti pubblici, quali- acquedotto,
nonché sopralluoghi di verifica degll schemi fognar: reallzzat:
sempre per incarico I’ acquedotto di Dolo (VE). '

Dall’ anno 1991 alf'anno 1993 ha svolto al penodo di tlrocmlmo

presso vari studi professionali introducendosi nel’ambito del
lavoro di geometra come progettista e pratiche catastali.

Competenze organizzative e gestionali.

Per quanto riguarda I’edilizia privata, oltre ia lavoro ordinario di
gestione delle pratiche edilizie e di abusivismo edilizio, ha redatto

- piani per I'edilizia economica popolare daila pubblncaznone del

bando all’assegnazione finale dei lotti.

Ha seguito it bando annuale per I’ assegnazione degli afloggi con
I'ufficio ASL per l'attestazione dell’anti |g|en|c|ta e stesura
definitiva della graduatoria.

Ha seguito le richieste di rimborso e di riconoscimento per danni
derivanti da incolumita.

Stesura di certificati di idoneita alloggiativa per extracomunitari.

Per quanto riguarda 'urbanistica: istruttoria di piani di

lottizzazione e piani di recupero, dall’adozione in giunta
all’approvazione in consiglio, con tutti i procedimenti volti alla
pubblicazione ed al rilascio dei provvedimenti e tutti gli atti
coenseguenti. Rilascio dei certificati di destinazione urbanistica.




Per quanto riguarda i Lavori Pubblici : piani particellari di
esproprio per aziende pubbliche, noché& sopralluoghi di verifica

1 degli schemi fognari sempre per I'acquedotto. Collaborazione per

guanto riguarda permessi di costruire convenzionati
dall’appovazione in giunta comunale alla determina dl cessione
delle aree al patnmomo pubbllco S

Per quanto riguarda Pambiente rilascio di autorizzazioni allo
scarico, gestione della raccolta differenziata e casi di
inquinamento amblentale nonche emlssmnl in atmosfera.

Per quanto rlguarda il .commercio: rilascio delle Llcenze
Commerciali in :base -alla - normatwa \ngente e stesura di
regolamento relatlvo : S :

'Conssderazmm personah

' Nelle varle nomlne dl responsablhta aff'dategll dall’ Arnmmlstramone
Comunale, ha sempre. dimostrato serieta nell’ mtraprendere nuove
opportumta lavorative e capaclta nello svolgere nuovi ruoli, ed.& per

‘questo - che cerca il mlghoramento professzona!e tramlte nuove
opportumta che Ie dlano gratiflcazmn: nel settore

_‘]doc 10);
oL Sehede di vatutazmne anni 2001 62002 jdoc 11 ,12),I
.. -~ - Affidamento incarico del: 28/08/2002 di: sostltuzmne caposettore m
" caso di prolungata assenza {doc.13); = :
= Nomina di: responsablle del procedlmento del 01/7/2002 con
. - delega di sostituzione in commissione edilizia {doc.14); _
- Nomina di membro. esperto nelia commlssmne d| concorso dei o
7/09!2001 (doc.15); " -
- Delega di segretana deila comm:ssmne edllma del 18/01!2001

{doc.16);
- Nomina di responsabile del procedlmento del 26/10/1999

{doc.17);

- Nomina del 12/01/1998 allegato 1 e allegato 2 {doc.18.19);

-~ Diploma di abilitazione alla libera professione sessione 1993 e
certn‘“ cazione di lSCI’IZlOﬂe depositata nel 1897 (doc. 20,21),

FIRMA
-Scanferla geom. Elisa







SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI

Categoris [ __D___|Profiio professionale  [ISTR. DIRET. TECNICO Scanferla Elisa

Servizio  |EDILIZIA PRIVATA _|Periodo di valutazione

2017|

Responsabile della valutazione

I_D!R[GENT] ROBERTO ILLUMINATI/ RENATO SEGATTO

FLESSIBILITA' E ALLA GESTIONE DEI CAMBIAMENT}

a) RENDIMENTO QUALITATIVC: CAPACITA' D! ADATTAMENTO OPERATIVO AL CONTESTO DI INTERVENTO, ALLE ESIGENZE DI

ELEMENTI I?l VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Quality della prestazione: altenzione al risuitato
40 27 10,80
2. Flessibllita nello svolgirnenta del lavoro
a0 27 8,10
3. Promozione del cambiamento
- 30 26 7,80
TOTALE
PONDERATO 26,70

t

ALL'INTERNO DEL. PROPRIO UFFIGIO E TRA UFFICI DIVERSI

b} lNTEGRAZIONE'PERSONALE NELL ORGANIZZAZIONE: ORIENTAMENTO ALL'UTENZA E ALLA COLLABORAZIONE

ELEMENT! BI VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Capacita di gestione delle relazioni con gl utenti finali interni ed
esterni & con gl atri interlocutori ) 50 27 13,50
Z. Capacitz di gestione delle felazioni con i colleghi e di favorire |a :
circolazione di informazioni a0 27 13,50
: TOTALE
PONDERATO 27,00
¢} CAPACITA" ORGANIZZATIVE E Di GESTIONE
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESD VALUTAZIO-NE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Capacila di organizzaZione del proprio lavoro e cii lavorare in gruppo
50 27 13.50
2. Rendimento quaniitativo.e capacita di lavorare in frelta senza '
pregiudicare i risuttati 50 27 13,50
. TOTALE
PONDERATO 27,00
d) COMPETENZA PROFESSIONALE E CAPACITA' TECNICA
ELEMENTI D] VALUTAZIONE PESQO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Conoscenze generali della categoriz
50 28 14,00
2. Confini del rusio professionale
50 27 13,50
TOTALE
PONDERATC 27,50
AREA DEI RISULTAT]
ELEMENTI 01 VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Valutazione dei riswliati in relazione agli obigttivi individuali assegnati
(Ipolesi B det manuzle} ' 0 0,00
5. Vallazione complessiva del contributo al raggiungimento degli
obiettivi assegnati all'unité di riferimento {Ipotesi A del manuale)
100 27,7 27,70
TOTALE
" PONDERATO 27,70

poc.1







ZIONE COMPLESSIVA (in trentesimi) .~ .

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESQ VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
AREA DEI COMPORTAMENTI DRGANIZZATIVI
60 27.05 16,23
AREA-DE] RISULTATI : -
40 27,70 11,08
U FOTALE S

_PONDERATO |

Eventuali ogservazioni e inlerventi propost

Eveniuali osservazioni in merito alla valutazione sopra espressa

m?;.

/‘“*/‘E,L«_

Data ' I"-%'F% 8 Firma del va!uiatofel .
P ‘

ila %\?‘ 5"" -)3

Firma del valuiatore '

Per ricevuta

Q%ZJ- CM{ A/’\'\\’j\:}//

Data ‘ ,H;]OC}M Firma del valutatol ;@m‘iﬁm |
' N
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SCHEDA PER LA VALUTAZICONE DEI COMPORTAMENT]

Categoria EPmﬁ!o professionale lISTR. DIRET. TECNICO Scanferla Elisa I DOC.2
Servizio  |EDILIZIA PRIVATA  |Pericdo di valutazione | 2018}
Responsabile della valutazione |MASSIMO AMBROSIN INTERIM I

|a) RENDIMENTO QUALITATIVO: CAPACITA' DI ADATTAMENTO OPERATIVO AL CONTESTO Di INTERVENTO, ALLE ESIGENZE DI
FLESSIBILITA' E ALLA GESTIONE DE1 CAMBIAMENT! . ) )

ELEMENT! DI VALUTAZIONE ’ PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Qualita della prestazione: attenzione al risuitato :
) 40 28 11,20
2. Flessibilita nello svolgimento del lavoro .
o 30 27 8,10
3. Promaozione del cambiamenio
30 27 8,10
TOTALE
PONDERATD 27,40

b) INTEGRAZIONE PERSONALE NELL'ORGANIZZAZIONE: ORIENTAMENTO ALL'UTENZAE ALLA COLLABORAZIDNE
ALL'INTERNO PEL PROPRIC UFFICIO E TRA UFFICI DIVERSI

ELEMENT! D! VALUTAZIONE : PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA
1. Capacita di gestiene delle relazioni con gli utenti finali interni ed
eslemni e con gli altri interlocutori 50 28 14,00
2, Capacita di gestione delle refazicni con i colleghi e di favorire la
circolazione di informeazioni 50 27 13,50
TOTALE - )
PONDERATO - 27,50
c) CAPACITA' ORGANIZZATIVE E DI GESTIONE
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONVDERATA
1. Capacita di nrganizaziuné del propria lavora e di lavorare in gruppo :
. 50 27 13,50
2. Rendimaento quantitative e capacita di lavorare in fretta senza
pregiudicare i risultali - 50 27 13,50
TOTALE !
PONDERATO ' 27,00
d) COMPETENZA PROFESSIONALE E CAPACITA' TECNICA
ELEMENT! DI VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE VALUTAZIONE PONDERATA :
1. Conoscenze generall della categoria .
50 2B 14,00
2. Confini del ruclo professionale )
50 27 13,50
TOTALE
PONDERATO 27,50
AREA DEI RISULTAT!
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE © VALUTAZIONE PONDERATA

1. Valutazione det risultati in relazione agli obiettivi individuali assegnati

{lpotesi B del manuzle) - 0 0,00
2. Valutazione complessiva del comtributo al raggiungimento degl
chiettivi assegnati alfunitd di riferfimento (Ipotesi A de! manuale)

100 274 27,40%

TOTALE
FONDERATO 27,40







- AVALUTAZIONE COMPLESSIVA (in trentesimi)

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESO VALUTAZIONE - VALUTAZIONE PONDERATA

AREA DEi CCMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI

60 27,35 ‘ 16,41
AREA DEI RISULTATI

40 10,96

Evenlusii osservazionf e intervent proposti

Eventuall osservazioni In merito alla valutazione sepra espressa

f Firma del va.'ura!orel M ) _/ff Kf”}ﬂ,_ A «‘Lf&"““i

-

Data

Firma del valutatore'

Per ricevuta

Data Firma del valutatol







SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DE! COMPORTAMENTI poC.3

Categoria [ D ]Profiio professionate || TSTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - Scanforia Elisa |

Servizio |EDILIZIA PRIVATA |Perodio di vatutazions | - 2018]
Responsabile della valutaziane L DIRIGENTE RINALDI IVO |
2} RENDIMENTO QUALITATIVO: CAPACITA' DI ADATTAMENTO OPERATIVD AL CONTESTO DI INTERVENTO,
ALLE ESIGENZE DI FLESSIBILITA' E ALLA GESTIONE DE! CAMBIAMENTI
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESG VALUTAZIO JVALUTAZIO
NE N&
PONDERAT
A
1. Qualile della presiazione: atlenzione 2! risultals -40 28 11.20
2. Flessibilild nells svolgimento del laverg 30 28 8,40
3. Promnzione del cambiamenta 30 27 8,10
TOTALE 27,70

b} INTEGRAZIONE PERSONALE NELL'ORGANIZZAZIONE: CRIENTAMENTO ALL'UTENZA E ALLA

ELEMENTI Dt VALUTAZIONE PESO VALUTAZIO | VALUTAZIO

3. Capacila di gestione delle refazioni con gl utenli finali interni ed eslern e con glf 501 28 14,00
2. Capacila di gestione delle relazioni con i calleghi e di favorire la circolazione di 50 27 13,50
TOTALE 27,50

¢] CAPACITA' ORGANIZZATIVE E D) GESTIONE

ELEMENTI DI VALUTAZIGNE PES0O VALUTAZIO | VALUTAZIO
NE NE
PONDERAT
A L
1. Capacité di erganizzazione del proprio lavaro & di lavarare In gruppa 50 27 13,50 -
2. Rendimenlo quanlitativo e capacita di lavorare in fretla senza pregiudicare i 50 27 13,50
. TOTALE
PONDERAT
[a] 27.00
d) COMPETENZA PROFESSIONALE E CAPACITAY TECNICA
ELEMENT! DI VALUTAZIGN PESD VALUTAZIO | VALUTAZID
1. Conascenze generali defla calegoria ) 50 28 14,60
2. Confini dal ruola prafessionale : 50 27 13,50
TOTALE
PONDERAT
o 27,50
AREA DEI RISULTATI
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESD VALUTAZIO | VALUTAZIO
3. Valitazione dai sisullali in relazione aqli obigtlivi individuz assegnali {Ipotesi B 1] 0,00
2. Valulazione counplessiva del eonlributg al raggiungimenlo deqgi oblellivi 100 27,4 27,40
TOTALE 27,40

VALUTAZIONE COMPLESSIVALA Arehtesimily;

-ELEMENTI DI VALUTAZIONE PESQ VALUTAZID{VALUTAZID
NE NE
PONDERAT
A
AREA DEI COMPCRTAMENT! QRGANIZZATIVI i) 27.43 16,46
AREA DEI RISULTATI 40 27,40
TDTALE:
Eventunlf osservazioni & interventi proposti ]
iEvenluaﬁ ossarvazion i1 merilo alla valutazione sopra esprassa . ]
] Aa
Data 24/08/20| Firma def valutatore | A~ L~~~ ]
N
Per ricevula
Data Firma dei valutato | ]

15 LU6, 2020
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o

Citta di Jesolo

Provincia di Venezia

PROT.N.0§/0 7 & & ¢ - DOC.4

ATTO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
It Dirigente del settore V Dott. Luciano Vedorin - urbanista

Atteso che con delibera di Giunta comunale n. 453 del 29 dicembre 2000, é stato adottato il
regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Richiamato, in particolare, 1’art. 38 che prevede la possibilita da parte del dirigente di conferire al
titolare di posizione organizzativa alcuni compiti e atti dirigenziali; - _

Ritenuto che I'avvalersi di tale facolta, riconoscendo al geom. Rosin Giovanni una capacitd d:
amministrare sotto la propria responsabilitd una parte importante dell’attivita dell’Unita Organizzativa di
Servizio de qua, ha consentito allo stesso il raggiungimento di un elevato grado di economicita, rapiditi ed
efficienza nel disimpegno delle mansioni che gli sono state affidate;

Appuratoe che con atto di delega in data 01.10.2007 prot. 07/57268 sono state affidate al geoni.
Giovanni Rosin atti e finzioni dirigenziali, nonché la responsabilitd di alcuni procedimenti amministrativi
conmesst aila gestione dell’unit operativa edilizia privata/gestionale, trattenendo alla propria competenza:

¢ la valutazione del personale assegnato all’unita e I’attribuzione degli incentivi di produttivita;

e la sottoscrizione delle convenzioni e accordi in rappresentanza dell’Ente,; _

¢ Iindicazione, in sede di predisposizione del bilancio di previsione e sue variazioni, delle risorse
¢conomiche da destinarsi agli interventi di competenza del proprio settore;

e iprovvedimenti conseguénti alla repressione dell’abusivismo edilizio;

* 1provvedimenti relativi alla trasformazione edilizia del territorio;

- * le autorizzazioni paesaggistiche (ex D. Lgs. 42/04); B

e [irrogazione di sanzioni disciplinari, fino alla censura, contestazione degli addebiti e segnalazione al
competente ufficio per i procedimenti disciplinari riguardanti il personale del settore;

Aceertato che alcuni compiti sono stati trattenuti dal Dirigente, stante il notevole-carico di lavoro

che riguarda I’operato del geom. Rosin, anche in considerazione dell’elevata attivitd edilizia che

inferessa da alcuni anni il territorio comunale e dell’ulteriore responsabilita nella gestione del
servizio cartografico, in cape ad un settore diverso; _

Considerato che I'attivitd di formazione e aggiomnamento del personale ¢ stata finalizzata

all’approfondimento di alcune aree tematiche fondamentali che riguardado la repressione

dell’abusivismo edilizio, le innovazioni introdotte con i nuovi titol edilizt abilitativi nonché il diritto

di accesso e la privacy;

Preso atto che la geom. Scanferla Elisa ha approfondito, e continuera ad approfondire, la tematica

lepata alla repressione dell’abusivismo edilizio, dimostrando la necessaria autonomia operativa in

merito ai processi da attivare in ordine alla tematica in discussione; ,

Confermata la necessita di attribuire alla geom. Scanferla la responsabilita relativa agli aspetti

connessi con la repressione dell’abusivismo edilizio, stante il buon grado di professionalita acquisito

e dimostrato;

Accertato che nella definizione dei criteri per 'attribuzione di particolari responsabilitd, ai sensi

dell’art. 17, lett. f) del C.C.N.L. del 1999, come modificato dall’azt. 7 del C.C.N.L. del 2006, & stato

previsto che anche la responsabilitd del procedimento concorre, assieme ad altri criteri, al
riconoscimento della particolare responsabilita; '

Precisate che I"atiribuzione di dette particolari responsabilitd, qualora ne ricorrano le condizioni,

riguarda personale di categoria C e D e che dalla stessa sono escluse le figure dei responsabili di

posizione organizzativa; ‘

Richiamato ’art. 20 del “Regolamento sul diritto di accesso agli atti e documenti amministrativi e

sul procedimento amministrativo”, approvato con deliberazione C.C. n. 200 in. data 18.12.1997,

Tutto cid premesso;
RLE (5
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1l Comune di Jesolo ha un Sistema Qualisa certificate
in accerdo aflz norma UNT EN 1SO 9001:2000 per i seguenti
uffici: Commercio, Tributi, Planificazione e Attivita Edilizia

Il Comune di Jesolo ha un Sistema di Gestione
Ambientale certificato in accordo alla norma
LINI EN 1SO 14001:2004







Citta di Jesolo

Provincia di Venezia
NOMINA

la geom. Elisa Scanferla Résponsabile del Procedimento relativamente a1 procedimenti volti alla repressione
dell’abusivismo edilizio, che dovra svolgere secondo 1 criteri e le direttive che saranno impartite dal

Dirigente;

PRECISA

che la presente nomina ha efficacia a decorrere dalla data di notifica del presente provvedimento

all’interessato;
avverte che il Dirigente pud in qualsiasi momento procedere all’avocazione a sé di aleuni aiti e alla

revoca totale o parziale delle funzioni e degli atti oggetto della presente atto, nonché sostituirsi al

responsabile del procedimento de qua in caso di sua inerzia.
Il Delegato dovra attenersi ai criteri di semplificazione introdotti dalla legge vigente e di efficacia

dell’azione amministrativa, proponendo al dirigente le azioni correttive e di miglioramento conseguenti ad
eventuali specifiche esigenze manifestate net corso di applicazione dei contenuti della presente;

DISPONE
di comunicare il presente atto al Sindaco, ai signori Assessori nonché ai Dinigenti ¢ a tutti 1 titolari delle unita

operative della struttura comunale.

Tesolo, 1i 19 febbraio 2008

~1an0 Vedorin

«s;m,\_ |

L DIRIGENTE V SETTORE
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= "E" Il Comuae di Jesolo ha un Sistema di Gestione 11 Comune di Jesolo ha un Sistema Qualitd centificato
?,-. = Ambientale certificato in accordo alla norma in accordo alla norma UNI EN IS0 8601:2000 per i seguenti
uffici: Comumercio, Tributi, Pianificazione e Attivita Edilizia
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COMUNE D} LEGNARO

vaincia di Padovs

c.a.p. 35020 - Pigzza Costituifone, 16
Tel. (049) 8838911 Fax (048) 700940
C.F. 80013460284 - P, l.y.a 00982430252

Prot. Gen. n. ' Legnaro, 23/1/2004
Rifer. N. del - :

email segrstera@comune Jognaro nd i

Oggetto: rinnione nucleo di valutazione in data 23/1/2004

In data odierna alle ore 15 g ¢ riunito il nucles dj valutazione del comune di Legnaro per deciders sy -
raggitmgimento degli obiettivi stabilit per 1 capi settore per 1 esercizio finanziario 2003..

Si premette che la struttura dell’ente si articals in 6 settory: :

I settore-Servizi alla Persona Capo Settore dott.sea Silvia Rocehin;

IT settore Affari General Servizi Finanziari Giang; Bozzolan

Il settore Edilizia Urbanistica geom, Hlisg Scanferln

[V setiore Laveri Pubblici Patrimonio  geom. Mario Ranzato

V settore Tributi Personale Cultura Alessandro Rostellato.

VI settore Ambiente Vigilanza Protezione Civile geom. Gaetano Zodiaco, _ -

Si prende atto che {1 Sindaco, ha stabilito con preprio decreto di fissare ammortare dell*indennita d;
risultato per I’anno 2003 nella misura del 200 dell’indennit di posizione, -

I Capi Settore hanno conseguato le schede di autovalutazione per il successivo esame da parte dej

Sulla base di tale scheds si attribuisce a cizseum capo settore un punieggio espresso in centesimi.
Siprende atto che non.sone bervenute osservazioni da parte del Sindaco o degli assessor,

I'nucleo di valutazione stabilisce preliminammente che i punteggio di 96/100 significa il generale
Agiungimento degli obisttivi assegnati. Punteggi superior denotano una particalare eccellenza da
Notivare specificament.

Integpio:

setiore d.ssa Silvia Rovchini  pungi 967100

Setfore Gianni Bozzolan punti $7/100

in sicuro punto di riferinento per il settore e per U Amministrazione Comumnale

DOC.5
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I settore geom. Elisa Scanferla ouni 267100

IV settore geom. Mario Ranzaty punti 97/100

E un sicuro puato di riferimenio per i1 settors o per MAmministrazione Comunale

V settore Alessandro Rosteliate punti 967100
VI settore geom, Gastano Zodiaco punti 96,100

Il presente verbale viene rimesso al Responsabile del quinto settore ai fini delia |
dell’indennitd di risuliate spettents., '

Lepnaro, 23/1/2004
,Dyrn. Mgreg?Morganting - D.spajilf.faﬁ‘j'l'a-_Canam
e, =

iquidazione
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COMUNE DI LEGNARO

Provineia di Padova .
Piazza Costituzione 16 - c.a.p. 35020

data 06.12.2005

Oggetto: munione nucles di valutazione in data 06.12,2005.

In data odiema, alle or 13.30, s 2 mjunito 1) nucleo di valutazione del Comune di Legnaro

COmPOsto da; o
-~ Dr.ssa Natalia Nieddu, Segraterio Generale del Comune 4 Legnaro ~

~. Dr.ssa Paola Carraro — Compo_n.entga;
~  Dr. Giovanni Scotton — Componente

Presidente;

canferls Elisa, relativamenie a] 1° trimestre 2004. Si da attg che nella precedente riunione del
nucleg, in data 07.07.2005, i1 dipendente in questione non ¢ra stato oggetto di valutazione per i

periods in cui ha prestato servizio, :
Viene esaminata 1a scheda d; autovalutazions compilata dal capa setiore che viene giudicata sl
base dei criter di ouf allg delibers di G.C. 1. 6 del 13.01.2004 “Approvazionc Piano Eseentivo dj

Gestione anmo 20047, ‘
Sulla base di tale scheda si attobuisce vn Punteggmo espresso in, centesimi,
81 prende atto che non sono pervenals osservazioni da parte del Sindaco ¢ degli Assessori,

Tl mucleo di valutazione stabilisce preliminarmente che il punteggio da 90/100 in su significa il
generale raggiungimento degli obieitivi assegnati, '

Punteggio:

IO settore - geom. Scanferla Elisa punti 97

Il presente verbale viene rimesso al Responsabile del quinto setfore ai fini della liquidazione

- dell’indennits di risultato spettante,
‘\-

A ‘
Dr.ssa Natalia HEDDU  "DrassaP AR

T
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SUANTFRLG FILTSA
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COMUME ORfme 0, SFIT700MFE ISTRUTTORE NTRETTIVO TEOMTOO Di.

TEITT PROVE OO TTTE:
LIPRIMG PROMG PURNTT 71 /350
MIGFCONDA FROYA PUNTT 27/350

S1COMUNTCA AMMISSTONE PROVA DRAIFE FISSATE GTOVEDT 06710708
WE 16,00 PRFSSO MUNTCTRIO ORMFITE Al e COMSTLTARE .
[ PRESTDENTE DFLLE COMMISSTONF DOMENTOA MACOARRONE

ITTTENTE :

OHMUNF T ORMELLE
TAZEIA VITTORTA 20
010 ORMELILF

3/09 10.39
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COMUNE DI LEGNARO
(Provincia di Padova)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 28

OGGETTO: “INDIVIDUAZIONE DE! MEMBRI DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI PER LA
SELEZIONE INTERNA RELATIVA ALLA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C1 PER IL CONCORSO DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. Cf1,

RIMPINGUAMENTQ DEL CAPITOLO N. 10410 - BILANCIO 2004™:

L'anno duemilaquattro addi 12 del mese di febbrajo alle ore 19.00 rielia sala delie adunanze

si & riunita la Giunta Comunale.

Presenti Assenti

1. Giovanni Bettini . Sindaco si

2 S&ndra De Salvador .- Assessore si
- 3. Maurizio Pengo Assessare si

4, Adriano Ceola Assessore si .

5. lvano Oregio Catelan Assessore si .

6. Maurizio Bertogno Assessore si
7. Cristina Licata Assessore 7 si

_ Pértetipa alia seduta il dott. Marco Morgantini Segretario deI-Comune‘.

Il Sindaco, riconosciuta la validita dell'adunanza, e assuntane la presidenza, dichiara aperta la
seduta ed invita a deliberare sul punto previsto all'ordine del giorno.

- 'Per approvazione e cdnferma del presente verbale, letto approvato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO COMUNALE
(dujt. Marco Worgantini)

< b

E’ divenuta esecutiva it 12/02/2004

IL SEGRETARIO UNALE
. Makco Margantini

LA

SEGRETARIO COMUNALE
Rydogt. Margo florgantini-

e







-, VISTA la L. 125/91 che garantis_cepari'opportunitﬁ fra uomini e donne;

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE DEI MEMBRI DELLE CONMMISSIONT GIUDICATRICI
PER LA SELEZIONE INTERNA RELATIVA ALLA COPERTURA DI UN POSTO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C1 E PER IL CONCORSO DI ISTRUTTORE
TECNICO CAT. C 1, RIMPINGUAMENTO DEL CAPITOLO N. 10410 - BILANCIO 2004;

LA GIUNTA COMUNALE
VISTO ’art. 8 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
VISTO it D.Lgs 165/2001;
VISTI i C.C.N.L. Comparto del personale delle Regioni - Autonomie Tocali vigenti;
PRESO ATTO della nuova individuazione dei posti in organico approvata con deliberazione di
Giunta Comunale n. 240 del 04.12.2003 avente ad oggetto la rdeterminazione della dotazione
orgamica ai sensi dell’art. 34 della L. 269/2002; - '

VISTO il piano triennale programmazione del fabbisogno di personale per gli anni 2003-2005

approvato con D.G.C. n. 243 del 11.12.2003;

RILEVATO che con lo stesso atto & individuato n.1 pd_sto di istruttore tecnico cat. C, posizioné

economica C1 presso il Settore III — Edilizia Privata, Urbanistica, Commercio, per la cui copertura &
stata indetta la procedura selettiva concorsuale e un posto di istruttore arrministrativo cat. C,
posizione economica C1 présso il Settore I, Servizi alla Persona, ufficio anagrafe, Stato civile,
Elettorale, Leva, Aire, per la cui copertura & indetta la procedura di progressione verticale riservata

al personale interno;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 244 del 11.12.2003 di autorizzazione ail’avvio delle
procedure pgr assunzione di personale e procedure verticali;

P_RESC_) ATTO della determinazione del Responsabile del Settore I n. 610 del 30.12.2003 di
indizione della procedura selettiva per la progressione verticale e della determinazione del
Responsabile del Settore V n. 611 del 30.12.2003 di indizione del concorso pubblico per la

copertura di un pesto di istmttore tecnico;

© VISTO il DPR 487/ 1994_regolémeﬁtb recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche

amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
dei pubblici impieghi; '

RITENUTO di individuare, quali esperti nelle materie di esame del concorso riservato al personale
interno per il posto di istruttore amministrativo, il Dr. Pizzo Giovanni, Responsabile dell’ Area

Servizi alle Persone del Comune di Piove di Sacco (PD), e il Dr. Enzo Tramonte, responsabile
dell’ Area Servizi alle persone del Comune di Campolongo Maggiore (VE);

RITENUTO di individuare, quali esperti nelle materie del concorso di istruttore tecnico cat. C 11l

- Geom. Maniero Luciano del Comune di Sant’ Angelo di Piove (PD) e 1" Arch. Tiziana Formasiero del

Comune di. Casalserugo (PD);

X:\Settore3\chidra sarnoriN\DELIBER F\nomina comimissad concorsi e rimpinguamento capitoio.doc
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DELIBERA

. elle materie di esame del concorso riservato al personale
= - qmministrativo, il Dr. Pizzo Giovanm, Responsabile
comune di Piove di Sacco (PD), e il Dr. Enzo Tramonte,

70 [le perSOne del Comune di Campolongo Maggiore (VE);
1 TATELIE del concorso d: istruttore tecnico cat. C 1 1 Geom.
5 gant’ Angelo di Piove (PD) e I’ Arch. Tiziana Fomasiero del

2 Commissione d’esame il Responsabile del Settore I
gilvia Rocchini ¢ il Responsabile del Settore IH Edilizia

o, Geom. Elisa.Scanferla;
57i- Cosetta, quale Segretaria di entrambe le commissioni

o

10

= iascun membro esperto delle commissioni d’esame € 206,58 (
mgi € 0,41 per ciascun elaborato per la selezione interna di
1 ¢ al cOmpenso di € 0,41 per ciascun candidato per il
{ Clcon esclusione dei Responsabili dei Settori. . :

sJaborato o per candidato in rapporto al tipo di selezione;
el capitolo 10410 del bilancio corrente 2004 di €. 2.500,00
fondo di riserva e di incaricare il Responsabile del Settore T

.1 Settore*V ogni altro adempimento per relativo al presente

so per il Segretario delle commissioni di € 165,27 per -

‘Enzo

Scanferla

Ehsa
Formasjero.

| Tiziapa |

Maniero

S

s

iettort-:S\chiara.sanoli\DE[}]B-‘_

Tramonte |

Compenso | Compenso | Compenso TOT.
supplementa | base supplementare '
e COnCOrsc :
Concorso istruttore
interno tecnico
igiruttore
amministrati
VO
€ 041 x 1l € 206,99
NUINETO '
| elaborati
€ 041 x il € 206,99
AUmMero -
elaborati
€206,58 041 + m|€206,58
candidati
€206,58 (041 + n|€200,38
candidati

OMina compissart cONCArSi e rimpinguamento capitola.doc
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COMUNE DI LEGNARO

IL SEG ::2@ GENERALE PROVINCIA DI PADOVA ~ Dbocs
Doﬁf Margo] Morgantini
Segretario comunale determinan. S del AR - - ‘92/'
Registro generale determina n. 535 del A - j4~02)

Oggetto. attribuzione mansioni superiori alla dipendénte Scanferla Elisa.

[L SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni di giunta comunale:
» n. 196 del 30/09/2002, esecutiva a termini di legge, con la quale si madificava la

dotazione organica dell'Ente;
> n. 208 del 22/10/2002, esecutiva a termini di legge, con la quale siindiceva
procedura selettiva per progressioni verticali ed orizzontali all'interno della

dotazione organica esistente;

VISTO il decreta sindacale n4f084del 19.11. 2002, con il quale al Geom. Zodiaco

Gaetano e stato: .
1. Revocato [incarico di Responsabile del 3° Settore, come atiribuito con note

sindacali del 10/03/2001 e 28/10/2001;
2. Attribuito I'incarico di Responsabile del 6° Settore “Ecologia/Ambiente — Protezione

civile — Vigilanza/Messi" a partire dal 20/11/2002;

DATO ATTO della vacanza del posto in organico di Responsabile del 3° Settore * Edilizia
privata — Urbanistica”

ACCERTATA lidoneita della dipendente Geom. Scanferla Elisa a ricoprire l'incarico di
Responsabile. del 3° Settore, tenuto conto dell'esperienza maturata dalla stessa a
decarrere dal 1/09/1997 quale geometra addetto all’Ufficio Edilizia Privata — Urbanistica, in
attesa dell'espletamento delle procedure per e progressioni verticali, gia avviate;

DATO ATTO che con deliberazione di G.C. n. 208 del 22/10/2002, esecuiiva, e stata
attivata la procedura selettiva di progressioni verticali e orlzzonta!!

VISTO il T.u. n. 267/2000, ‘

- VISTO lo, Statuto comunale;

VISTO I'art. 52 del D.lvon. 165 del 30.03. 2001

' DETERMINA

1) DI ATTRIBUIRE, con decorrenza 20/11/2002 e fihb al 31/01/2003, alla dipendente
SCANFERLA Elisa le mansioni superiori di categoria D1},



2) DI CORRISPONDERE alla dipendente SCANFERLA Elisa la differenza del rattamento
economico iniziale, previsto per I'assunzione nel profilo rivestito e quello iniziale
corrispondente alle mansioni superiori di temporanea assegnazione, ferma restando la
posizione economica di appartenenza € quanto percepito a titolo di retribuzione
individuale ;

3) DI NOTIFICARE il presente provvedimento alla dipendente SCANFERLA Elisa ;
4) DI INSERIRE if presente provvedimento nel fascicolo personale citato;

5} DI DEMANDARE al responsabile del setiore 2° 'adempimento di tutti gli atti necessari
e conseguenti al presente atto

Legnaro i [ - A4~ o)

<SHE, | SEGRETARIO COMUNALE

L %MORGA‘, INI Mardo

SERVIZIO FINANZIARO E CONTABILE

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ed alla copertura finanziaria
del presente provvedimento per la spesa di € Loy mensili che trova copertura
sui,mp«lt.a& rela il 1o dubrioml 7 del B.P. 2002;

-

Legnaro i_{® # A4 hz

\Serverisegret\Segretario\Documenti\determine\Mansioni superiori Scanferia.dac

N/,JZZZg Reg. Notif.

COMUNE DI LEGNARO
— RELAZIONE DI NOTIFICA —

Il sottoscritto Messo Comunale attesta di avar
notificato copia del presente

3 COALAY e P B UL
medidhte consegna a mani

.............................
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COMUNE DI LEGNARO

- Provincia di Padova

c.a.p. 35020 - Piazzai(‘)ostitﬁzib}le, 16
Tel. (049) 8838911 Fax (049) 790940
CC.F. 80013460284 - P. j.v.a 00982430242

' Pfot. Gen. n. A0oo _ Legnaro, 19/11/2002
Rifer. N. ‘ ' _ del :
mail seqreteria@camune.leqnaro.pd.it

Al geom. Elisa Scanferia

Oggeftfo: Conferimento al geom. Elisa Scanferla dell'incarico di Cap‘o del lll Settore e delle
relative funzioni dirigenziali ' o

IL SINDACO

Visto fart. 50 comma 10- del D. Lgs. n° 267/2000 secondo cui il Sindaco -nomina"i '
1. 'esponsablli degii uffici e dei sewvizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le
& modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
T comunali; - ' . -

Visto I'art. 109 del D, Lgs. n°® 267/2000, secondo cuj: . '
- gl incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell'art. 50 comma .10,
-~ ©on provvedimento motivatd e cor le modalita fissate dal regolamento sull'ardinamento
degli uffici e dei servizi, secondo criteri dj competenza professionale, in relazione agli
obisttivi indicati nel programma amministrativo del Sindaco. L'attribuzione degli-incarichi
: PUC ‘prescindere dalla precedente assegnazione di funzioni di direzione a seguito di
~  concorsi: : ‘ " _ ' _ ~
% " nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni dirigenziali possono
essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli
L ufﬁci o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad
ogni diversa drsposrzron_e;- S . COMUNE DI LEGNARO.
| ' = RELAZIOHE Bl NOTIFICA —
I sottoscritto’ Messo Comunale attesta dl gvar
notiﬁ%;: copla dgh pr"‘ente atto al Sig. w.iiiivriinrenees
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0 ‘atto pertanto-che con delibera di G.C.n° 223 1 del 19/11/2002 avente ad oggetto
Aodifica dotazione organica” & stato creato il Vi Settore "Ambiente, Protezione Civile,

Vigitanza;

Dato altresi atto che con successivo provvedimento sindacale in data 19/11/2002 & stafo
revocato 'incarico al geom. Gaetano Zodiaco di Responsabile del 3° Settore e gli & stato

conferito I'incarico di Responsabile del 6° Settore;

Accertato che hon sona attualmente attribuite le funzion-i di'ResponsabHe del 3° Settore;

Visto il provvedimento in data 19/11/2002 con cui il Segretario Comunale incaricava il ‘geom.
Elisa Scanferla delle mansioni superiori di categpria D;

Accertata Fidoneita del dipendente geom. Elisa Sc‘anferla a ricoprire lincarico di
Responsabile del 3° Settore tenuto conto dell'esperienza maturata dallo stesso a decorrere
ial 1/09/1997 quale -geometra addetto alf'Ufficio Edilizia Privata- Urbanlstlca del Comune di

_egnaro;

fisto il regolamento degli uffici e dei servizi;
DECRETA

) di attribuire al geom. Elisa Scanferla I'ncarico di Responsabile del Il Settore “Edilizia
Privata — Urbanistica” con conferimento delle relative funz:oru dirigenziali ad eccezione

delle funzioni attribuite al Segretario Comunale;

di stabilire alia data del 20/11/2002 la decorrenza del presente provvedimentb' :

di individuare nelf'ufficio ubicato al prlmo piano terrenoc del palazzo mun:clpale la sede di
servizio del geom. Elisa Scanferla nei locali attualmente destmatl a sede di servizio del

geom. Gaetano Zodiaco:

di stabilire nella misura annua di Euro 6.7.13-,94 Pindennita di posizione organizzativa
per I'incarico di cui al punto 1) ' ‘

Distinti saluti
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COMUNE DI LEGNARO

c.a.p. 35020 - Piazza Costituzione, 16-% 049 8838911 Fax 040 790940 - C.E, 8001 3460284 - P_ Tva 00982430282

Geom: SCANFERLA ELISA

SCHEDA DI VALUTAZIONE ANNO 2001

Riservato Ufficio Personale:

CATEGORIA DI APPARTENZA “C? COEFFICIENTE
PRESENZA IN SERVIZIO GIORNI COEFFICIENTE
Dm note ]
1 {Conoscenza ed esperienza professionale, Si ritiene che ’impiegato
capacita e  disponibilita  all’auto| 0 1 2 abbia dato il massimo di se
aggiomamento professionale. | stessa per il raggiungimento
2 | Adattamento alle dinamiche di gestione degli obbiettivi principali
ed al cambiamento tecnologico 0 1 prefissati dimostrando una
3 |Capacita di collaborazione con gli altr disponibilita all’auto
operatori o servizi, disponibilita e aggiornamento e
capacitd di svolgimento di mansioni| 0 1 all’adattamento alle
aventi contenuto professionale diverso dinamiche di gestione.
dal proprio Con la Sua disponibilita
4 {Autonomia nello svolgimento  dei verso i cittadini ed i
compiti affidati, scarsa propensione agli| professionisti cura
crrori  ed uso comretto dei propri| 0 1 Pimmagine dell’ente
] strunmenti di lavoro accogliendo buoni consensi.
|5 | Partecipazione al raggiungimento degh
| |obiettivi programmati 0 1
ﬂ Cura I’immagine dell’ente, qualitz del
| rapporto con i cittadini - utenti, con gli| 0 1
L Amministratori e con gli operatori
|7 | Organizzazione del lavoro ed impiego
| [delle risorse 0 1 2
Capacita sostitutiva
0 1 2
9 | Capacita elaborative
: : 0 1 2
10} Capacita propositiva
0 1 2

TOTALE COEFFICIENTE

Data 14.01.2002

£
RESPONS /W
" Geom. 70“1‘—&{3 GAETANG
.-"'
/







COMUNE DI LEGNARO

¢.2.p. 35020 - Piazza Costitizione, 16-T 049 BH38911 Fax 049 790840 - C.F. 80013460284 - P. Tva 00982430282

Doc¢ ;5

SCHEDA DI VALUTAZIONE ANNd 2002

Geom: SCANFERLA ELISA

Riservato Ufficio Personale-

CATEGORIA DI APPARTENZA “C» COEFFICIENTE
PRESENZA IN SERVIZIO GIORNI COEFFICIENTE

note

r1 Conoscenza ed esperienza professionals,
capacitd- e  disponibilitd  all’auto 0 1
aggiornamento professionale.
- | 2 [Adattamento alle dinamiche dj gestione
[ ed al cambiamento tecnologico 0 1
3 [Capacitd di collaborazione con gli altri
4

Siritiene che Pimpiegata
: abbia dato il massimo dj se
by Stessa per il raggiungimento
degli obbiettivi prin cipali
prefissati dimostrando una
disponibiliti all’auto
aggiornamento e
all’adattamento alle
dinamiche di gestione.
Con la Sua disponibilita
verso i cittadini ed i
professionisti cura
Pimmagine dell’ente
accogliendo buoni consensi.
In questo periodo ha
dimostrato una maggiore
autonomia nella gestione
delP’Ufficio di edilizia
privata.

Resta carente
I'appredimento della
materia nrbanistica dovuio,
principalmente,
all’impossibilita di

affiancamento efo
§ interessamento per problemi
di tempi e personale

operatori o servizi, disponibiliti e :
capacita di svolgimento di mansioni 0 [.1
aventi contenuto professionale diverso '
dal proprio

Autonomia nello svolgimento  dei
compiti affidati, scarsa propensione agli
erori  ed uso cometto  dej - propri| 0 1
strumenti dj lavoro

Partecipazione al raggiungimento degli
obiettivi programmati 0 1 2

Cura I'immagine dell’ente, qualitd del
Tapporto con i cittadini - utenti, con gli| 0 1 2
Amministratori e con gli operatori '
Organizzazione del lavoro ed impiego
delle risorse 0 1 2

8 | Capacita sostitutiva

9 | Capacita elaborative

10| Capacita propositiva

0 1 2

TOTALE COEFFICIENTE

La presente valutazione prende in considerazione il periodo da geaio énovembre
Jata 14.01.2003

.

Il RESPONSABILE SEFFORE VT
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COMUNE DI LEGNARO

PROVINCIA DI PADOVA

| SETTORE III°
UFFICI di URBANISTICA, EDILIZIA PRIV ATA, ECOLOGIA, AMBIENTE,
PROTEZIONE CIVILE, VIGILANZA, SPORTELLO UNICO ATTIVITA® PRODUTTIVE

c.a.p. 35020 - Piazza Costituzione, 16-& 049 8838911 Fax 049 790940 - C.F, 80013460284 _ p. Iva 00982430282

Legnaro, 1i 28.08.2002

Al Geom. Scanferla Elisa

Epec. Al Sig. SINDACO
Al Segretario Generale

SEDE

OGGETTO: affidamento incarico,

Il settoscritto Zodiaco geom. Gaetano dipendente di questa Amministrazione quale capo
settore del settore I1I° in virth della nomina n° 112 del 10.03.200! prot. 2207, con la presente la
incarico, in applicazione dell’art. 5 della Legge 7 ago.1990 n° 241, all’adozione dej provvedimenti
finali nonché alla firma in mia vece, degli atti di mia competenza per quanto concerne gli uffici di
Edilizia Privata, Urbanistica, Ecologia e Ambiente e Sportello Unico delle attivith Produttive,

Detto incarico potrd essere espletato da Lei solo nei periodi di prolungata assenza del
sottoscritto, per motivi personali e/o di malattia, solo per casi urgenti e inderogabilmente necessari.

Quanto sopra dovra avvenire nel nispetto del dettato. di cui all’art. 6 della Legge 7 ago 1990 n°®
241. ,

. 51 da atto che il presente incarico non costituisce attribuzioni di mansioni superiori ai sensi
dell’art. 52 del D.Lgs. n° 165/2001

Firma per ricevuta

Ay %Qo\%ﬁ;(
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COMUNE DI LEGNARO

PROVINCIA DI PADOVA

SETTORE IIt° o
UFFICI di URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, ECOLOGIA, AMBIEN TE,
PROTEZIONE CIVILE, VIGILANZA, SPORTELLG UNICO ATTIVITA® PRODUTTIVE

c.a,p. 35020 - Piazza Costituzione, 16-@ (49 8838911 Fax 049 790940 - CF. 80013450284 - P. Iva 00982430282

Legnaro, 1i 1.07.2002

Al Geom. Scanferla Elisa

1
! SEDE

OGGETYO: nomina del responsabile del procedimento inerenti le pratiche dell ‘ufficio di edilizia
privata e controllo del territorio. - o

A seguito di detta nomina Lei dovra provvedere all’istruttoria delle pratiche a defti uffici
assegnati, seguire la stesura degli atti amministrativi conclusivi nonché alla formulazione della
“dettagliata relazione contenente la qualificazione lecnico-giuridica dell’intervento richiesto e Ig
propria valutazione sulia conformita del progetto alle prescrizioni urbanistiche ed edilizie, Prevista
dal secondo comma dell’art. 4 del D1. 5 oit, 1993 n® 398 convertito con modificazioni dalla legge 4

dic. 1993 n° 493 cosi come modificato dalla Legge 23 dic. 1996 n° 662.

a]

Quanto sopra dovra avvenire nel rispetto del dettato di cui 'aﬂ’art. 6 della Legge 7 ago 1990 n
24 _ i

Si fa presente, nell’espletamento delle sue mansioni, I’obbligo de] nspetto del dettato di cuj
all’art. § della Legge 7 ago. 1990 n° 24]

Con la presente Ie confermo la delega della mia sostituzione presso la Commissione Edilizia
Comunale e Commissione Edilizia Integrata,

Il Segretario Generale
—_— 1 Jy

Do#’. g/[iapé‘l’\/lorgantini

“Inma per ricevuta
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COMUNE DI LEGNARO

Provincia di Padova

c.a.p. 35020 - Piazza Costituzione, 16
Tel. {049) 8838911 Fax (G49) 790840
C.F. 80013480284 -P. {v.a 00982430282

L it 7/09/2001
Prat. n. ADOQG E sanare

Oggetto :NOMINA COMMISSIONI DI C ONCORSIINTERNI - CATEGORIE C e B —
PRESSO I SETTORI: 2°E 4°

IL SINDACO
DATO ATTO che con determinazion:

0 n.350 del 6/09/2001, il Responsabile del Settore 2°- Affari generali — Unita 24 -
ha approvato il bando di concorso, per titoli ed esami, riservato a personale
interno, per la copertura di un posto di Istruttore amm.vo — Cat. *C”.

0 n.360 del 7/09/2001, il Responsabile del Settore 4° - U.T.C. .- Edilizia Pubblica
LL.PP. — ha approvato il bando di concorso,per titoli ed esami, riservato a

personale interno, per Ia copertura di un posto di Collaboratore operaio Cat.
“B!l- )
LETTO larticolo 8 del vigente regolamento comunale dei concorsi approvato con
deliberazione di G.C. n.173 deli'11.11.2000, esecutiva a termini di legge, it quale dispane che
I componenti delle commissioni di concorso sono nominati dal Sindaco;

RITENUTO'procedere alla nomina della commissione dej concorsi di cui sopra;

DATO ATTO che non servano autorizzazioni per gli incarichi ai Commissari componenti le
suddette Commissioni, in guanto sono dipendenti in forza presso questo Comune:

VISTO o Statuto comunale;




VISTO il D.Lvo n. 267/2000;

VISTO il D.Lvo n. 165/2001;
NGCMINA

1) | sottoindicati signori quali componenti della Commissione giudicatrice del concorso,
per titoli ed esami, riservati a personale interno, per la copertura di un posto di
Istruttore amm.vo — Cat. “C™: :

a Sig. BOZZOLAN Gianni — Presidente della Commissione;
o Dr.ssa PIATTELLI llaria — Membro esperto;

a Rag. RAMPAZZO Lorella — Membro esperto;

a Sig.ra BISCARO Sonia — Segretario della Commissione;

2) | sottoindicati signori quali componenti della Commissione giudicatrice del concorso,
per titoli ed esami, riservati a personale interno, per la copertura di un posto di
Collaboratore operaio Cat. “B”: '

o Geom. RANZATO Mario — Presidente della Commissione;
*“ﬁ o Geom. SCANFERLA Elisa — Membro esperto;
o Geom. TONO Leopoldo — Membro esperto;

o Sig.ra BISCARO Sonia — Segretario della Commissione;

3) di trasmettere per 'opportuna conoscenza, copia del presente provvedimento, ai
dipendenti sopra elencati.




it R N g o
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COMUNE DI LEGNARQ  vocss

SETTORE I EDILIZIA PRIVATA —URBANISTICA-AMBIENTE—ECOLOGIA
PROTEZIONE CIVILE

0.0, 35020 - Pinzza Costituzione, 16-

" UL, edilizia
privata

& 049 8838911 Fax 049790940-C.F. 80013460284-P. [v4 00982430282

Leguaro, 18.01.2001

CONSIDERATO prossimo il trasferimento della Sigra ANTONELLA SALMASO presso
un*altroEnte;

RITENUTO OpPportuno provvedere ad up primo affiancamento ed alla successiva sostituzione delia
Sig.ra Salmaso nelle vesti di segretaria dellg Commissione Edilizia Comunale e della Commissione

Edilizia Integrata;

VISTO P’art, 17 de Vigente Regolamento edilizjo;

APPURATA Ia competenza del Geom. Scanferla Elisa concemente i1 ruojo da coprire

Con il presente atto sj

.Il\Se .taﬁoﬁ‘:‘olﬁunale

S N
TR o n | ,w&a?\
\riattellf dr. Ilaria

1







COMUNE DI LEGNARO

PROVINCIA DI PADOVA

SETTORE V
UFFICI di URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, CONTROLLO URBANISTICO DEL
' TERRITORIO

A bR

€.2.p. 35020 - Piazza Costituzione, 16- 049 8338911 Fax 049 790940 - C.F. 80013460284 - P_ Jva 00982430282
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Legnaro, 1i 26.10.1999
DOC.17

Al Geom. Scanferla Elisa

SEDE

OGGETTO: nomina del responsabile del procedimento inerenti lp pratiche dell’ufficio di ediliziq
privata e controllo del territorip, _

_ I sottoscritto Zodiaco geom. Gaetano dipendente dj questa Amministrazione quale capo
settore del settore V con Ia presente Le confermo la nomina dj responsabile dei procedimenti
nerenti gli uffici di edilizia privata e controllo del territorio aj senst e con gli effetti previsti dalle
Normative vigenti ed eventuali loro madifiche ed mtegrazioni.

caso per caso dovuti.

Con la presente la delego alla mia sostituzione presso la Commissione Edilizia Comunale e
Commissione Edilizia Integrata. :

Quanto prima Le saranno comunicati in dettaglio i procedimenti , i sotto procedimenti a Lei
affidati e 1 relativi tempi di chiusura dei procediment stesst.

Il Responsabile de-l-'-gétfgfé.»' P
e e T

Geom. Gactang ZODIACO

e
P
£

y

Firma per ricevuta

é&%aeq Seiee







" Piazza Costituzione, i6

LEGNARO

F.I. 00982430282
Provincia di Padova - c.a.p. 35020 C.F. 80013480284
nico. s e

Ufficia Tecni ehiziaNrivate- Pubbfica: Yrharistica: AMbIEnie eq Ecologia

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO
SETTORE 5° '

CONSIDERATO che dallo scorso mese d; settembre 1997 presta S€rvizio presso i 5°
,};é:rtore, con la VI qualifica ﬁinzzonaie_ - Istruttore, i geom. Elisa Scanferla; :

tra le altre competenze assegnate al nominato tecpic figurano queile

VISTO 'art. 17 de] vigente Regolafnento_Edilizio Comunale;

DELEGA

Prenominato teenico ISTRUTTORE geom ELISA SCANFERLA, a
mmissione Edilizia Comunale, a fa; tempo dalla data dj
bvvedimento. :

partecipare alle riunjon; della
Sottoscrizione de} presente

/7
IL RESPONSA_BILE DEL SERVIZIO
Geom.Gi% MARCOLIN

'

CO m u n e di o Tel. centralino r.a. 043 /790, =

B s

I
oo







Comune dj P2 Costgione 16—

Tel. centraline r.a. 049 /790.988

LEGNARO =~ rima =

P.I. 00882430282
Provincia di Padova - ¢.

—‘_‘ﬁ'”_ﬂ_’mﬁ.—‘*‘_‘— N
. d a.p. 35020 C.F. 80013460284
Ufficio Tecnico - Seftare Edilivig &Mm%@mmmﬁﬁmg,a\

. DOC.19

Al geom.
Elisa Scanfer]a
Sede

Allo scrivente Caposettore risultano affid
ed Asporto Rifiuti; alla S. v, conseguentemente le rimane

ate le competenze per Ambiente, Ecologia
nti competenze,

-~

EANP A ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO
~ Geom. Gianlyjg; MARCOLIN
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DOC.21

COLLEGID

det

7GEDFI"ETRI

ddella

PBDVI!_NGIA
VENEZIA

Ven ezia-M estre; 1i 16.05. 1997

Prot.n.1951/97
OGGETTO: Dichiarazione

ST CERTIFICA

. Che il geoni SCANFERIA ELISA nato. a DOLO (VE) il 20.04.1971, numero
codice fiscale SCN LSE 71D60 D3250, residente 2 DOLO (VE) Via Martiri della Liberta’
~n.111, & regolarmente iscritto, al’Albo dei Geometr di questo Collegio dal 24.02.1995

(novantacmgue) e porta il n. 1845 di i iscrizione.

Si rilascia Ia presente dichiarazione su richiesta dell’interessata, e per gh usi
consentiti dalla Legge : :

I Presidente
( Geom. Antonio Rigoletto )

30174 Venezla - Hestre Corle Marin Sanuflo, 11 fel 041.085313 12x 741.980841 cod, Visc. 0035280271







